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" Csindljon barmit,
Ami nyitogatia szemét, eszet, szaporitja tapasztalatart.
O azt hiszi csak jatszik, de mi tudjuk, mire megy Ri a jater.

Arra, hogy e vildgban olthonosan mozgo, eleven eszi, levereny ember

valer el le!”
( Varga Domokos)
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AZ INTEZMENY MUNKATERVENEK TORVENYI HATTERE:

>

A Nemzeti Kéznevelésrol szolo 2011. évi CXC. tv.
29.§ (2) A neveld testiilet meghatarozza miikodésének és dontéshozatalanak rend;ét.

2.8 (1) Az 6vodai, iskolai és kollégiumi munkaterv hatdrozza meg a nevelési, illetve a
tanév rendjét, ehhez ki kell kérni a szlil6i szervezet, tanulokat érintd programok esetén
a didkdnkormanyzat véleményet is.

2.8 (2) Az év rendjében kell meghatarozni a nevelés/tanitas nélkili munkanapok
idépontjat, felhasznaldsat, a sziinetek idGtartamat, a megemlékezések, a nemzeti, az
intézményi tlinnepek megilinneplésének idépontjat, a neveldtestiileti értekezletek
idépontjat, a didkkozgytilések idejét.

A pedagégusok elémeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogallasardl szo6ld

1992. évi XXXIII. torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasardl szold
326/2013. (VI11. 30.) Korm. Rendelete.

229/2012. (VIIL 28.) Korm. rendelet a nemzeti kdznevelésrdl szo6lo torvény
végrehajtasarol

20/2012. (V1II. 31.) EMMI rendelet a nevelési, oktatasi intézmények miikodésérdl és a
kdznevelesi intézmenyek névhasznalatarol

A fenntart6 helyi rendeletei

Az Aryas Ovoda mikodését és pedagogiai tevékenységét meghatarozo
dokumentumok
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TARTALOMJEGYZEK:

. Miukd6dési terv
— Nevelési év rendje
— Szlnetek
— Ovodank nyitva tartasa,

Il. Fejlesztési terv
— Személyi feltételek
— Thérgyi feltételek
— Felujitasok

I1l. Pedagdgiai terv
—  Ovodank altalanos jellemz6i

— Nevelési éviink kiemelt pedagdgiai feladatai

— Kiemelt szervezési feladatok

— Munkakozosségi értekezletek témaja, id6pontja
— Nevelési értekezletek témaja, idépontja

— Sziil61 értekezletek témaja, id6pontja

IV. Ovodank kapcsolatai
V. Feleldsok, megbizottak névsora

V1. Belso ellen6rzési terv

Mellékletek:

1.sz. mell:  Ovoda dolgozo6inak munkarendje
2.sz. mell:  Tovabbképzési terv

3.sz.mell:  Ovoda csoportjainak névsora
4.sz.mell:  Ovodank esemény naptéra
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Az éves munkaterv stratégiai céljaink lebontasat jelenti konkretizalt feladatok, feleldsok,
elvart eredmények meghatarozasaval. Kotelezo tartalmi elemeit az 6vodak mitkodésérdl szolo
2011. évi CXC. tv és 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet a nemzeti kdznevelésrol sz6lo
torvény végrehajtasarol, a 20/2012. (VIIl. 31) EMMI rendelet a nevelési, oktatasi
intézmények mitkodésérol és a kbznevelési intézmények névhasznalatarol hatarozza meg.

A munkatervet a nevel6testiileti értekezleten elhangzott javaslatok és az el6zd év tapasztalati
alapjan allitottuk dssze.

I. MUKODESI TERV

Nevelési év rendje

Nevelési éviink idétartama: 2014. szeptember 1-t61 2015. augusztus 31-ig.
Uj gyermekek fogadasanak idépontja 2014. szeptember 1-tl.

Sziinetek idotartama:

Téli zérva tartds: 2014. december 24 — 2014. januar 04-ig.
Nyaéri zarva tartas: 2015. jalius 20 — 2014. jalius 26-ig.
Nevelés nélkili munkanap: 2 nap

Terviink szerint nyaron 1 hétre zar be intézményiink, ennek idépontja terviink szerint 2015.
jalius 20 és 26 kozé esik. Errdl a sziilok a torvény értelmében februar 15-ig tajékoztatast
kapnak.

Ovodank nyitva tartasa:

Heti 6t munkanapban 7 6ratdl 17.30 oraig.
Osszevonas: 7-8 6raig és 17 6ra utan
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Ovodank munkarendje:
A kdznevelési torvény 62 § szerint:

., (5) A nevelési-oktatasi intézményekben pedagdgus-munkakérokben dolgozo pedagogus heti
teljes munkaidejének nyolcvan szazalékat (a tovdabbiakban: kétott munkaidd) az
intézményvezetd dltal - az e torvény Kkeretei kozott - meghatarozott feladatok ellatisaval
koteles tolteni, a munkaido fennmarado részében a munkaideje beosztasat vagy felhasznaldsat
maga jogosult meghatérozni.

(8) Az dvodapedagdgusnak a kotott munkaidejét a gyermekekkel valé kozvetlen, a teljes
ovodai életet magaban foglalo foglalkozdsra kell forditania, a munkaidé fennmarado
részében, legfeljebb heti négy oraban a nevelést elokészito, azzal Osszefiiggé egyeb
pedagogiai feladatok, a neveldtestiilet munkdjaban valo részvétel, gyakornok szakmai
segitése, tovabba eseti helyettesités rendelheto el az ovodapedagogus szamara.

Az 6voda dolgozdinak munkarendje a munkaid6 tablazatban foglaltak szerinti beosztasban
folyik.1. szamu melléklet

Ovodapedagogusok: heti valtassal déleléttos, ill. délutanos munkarendben. Kételezé oraszam:
32 ora.

Az 6vodapedagdgusok munkaidejének szadmitasakor figyelembe kell venni, hogy az 6voda
teljes nyitvatartasi idejében biztositani kell az vodapedagdgus jelenlétét.
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Il. FEJLESZTESI TERV

Személyi feltételek

Dolgoz6i létszam: 14 6

Ebbdl: Ovodapedagogus : 7 16
Dajka : 4 16
Takarito: 1 f6
Logopedus: 1 6
Pszichopedagogus 116

Egy f6 6vodapedagodgus a nyar végén adta be felmondasat. A fenntarté megtette a sziikséges
intézkedéseket és hirdetést adott fel, hogy minél hamarabb megfelel személyi feltételekkel
rendelkezzen intézményunk.

Targyi feltételek
Az 6voda rendelkezik a minimalis felszerelési jegyzékben (11/1994.(V1.8.) MKM rendelet 7.
szamu melléklete) felsorolt és a HOP megvaldsitashoz szikséges helyiségekkel, targyi
feltételekkel.
Az Ovoda berendezése, eszkoztara folyamatos kiegészitést, feljitast igényel. Helyi
programunkhoz kapcsolodo nevelé munkat segité eszk6zok, jatékok, felszerelések potlasa, ill.
beszerzése fenntartonk, az Alapitvany az Arnyas Utcai Gyermekekért engedélyével és
tamogatasaval torténik, koltségvetésiink, és a palyazati lehetéségek kihasznalasaval.
Tervezett beszerzéseinket a kotelezd eszkozjegyzék figyelembevételével az Alapitvany
kuratoriumanak elnoke, illetve az dvodapedagogusok, a rendelkezésukre allé koltségvetési
keretbdl és sziil6i alapitvanyi tdmogatds segitségével a nevelési év soran folyamatosan
teljesitik.
Az Gvoda udvara beépitett fajatékokkal jol felszerelt. A tagas, flives terilet sportolasra,
versenyjatékokra alkalmas.
Evente potlast igényl$ eszkozok:

- kerti szerszamok, palantak,

- anyagok, eszkozok a foglalkozashoz,

- szakkonyvek, folyoiratok, Ujsagok,

- mesekonyvek, babok

- mozgés és képességfejlesztd eszkdzok,

- léglabdak, focilabdak.

Felajitasok:
- Az 6voda folyosojanak, mosddhelységeinek, csoportszobainak, emeleti helységeinek

és a konyhahelységek tisztasagi festése,
- AKinti jatékok, kerités festése
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I1l. PEDAGOGIAI TERV

Ovodank altalanos jellemzé6i:

Ovodai férhelyek szama: 57 16
Felvett gyerekek szama: 57 f6
Csoportok szdma: 4

Csoport létszdmok alakulasa 2014/2015. nevelési évben:

Méhecske csoport  Gyermeklétszam: 15 16

Ovonék: Puskasné Gazdag Monika
Szij Zsoltne
Dajka: Bogathné Bolla Ildikd
Katica csoport Gyermeklétszam: 10 16

Ovonék:  Havasné Borszék Lilian

Dajka: Jakabné Szabo Erzsébet

Csiga-biga csoport ~ Gyermeklétszam: 15 16

Ovondk:  Baranyai Laszloné

Miski Andrea
Dajka: Kiss Jozsefné
Sini csoport Gyermeklétszam: 17 6
Ovonék:  Kvakané Balyi Barbara

Vadasz Gabriella

Dajka: Farkas Gizella

Nevelési évink kiemelt pedagdgiai feladatai:

Ovodai hagyomanyok kibdvitése, iinnepek tartalmi kib&vitése,a csaladok aktiv
bevonasa az 6vodai programokba

Sétak, kirandulasok szervezésével természeti és tarsadalmi kornyezetiink
megismerése, természet szeretetére, védelmére nevelés.

Neveléskozpontusag, gyermekkdzpontusag megdrzése.
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- Differencialt fejlesztés, az életkori sajatossagokhoz, egyénhez igazodd fejlodés-
fejlesztés elGsegitése, a tevékenységekre épiil6 nevelés - tanulds megvalosulasa,

- A komplex kornyezeti nevelésre épiil6 nevelési — tanulasi folyamat megvaldsulasa.
- Hagyomanyapolas- innepeink hagyomanyszerii szervezese.

- Masok elfogadésat lehetové tevo 1égkor megteremtése, melyben megismerhetjiik az
emberi egyiittélés szabalyait és be is tartjuk azokat (segitségnyujtas, példamutatés,
tolerancia)

- Az altalanos iskolaval valé szakmai kapcsolat lehetdségeinek felkutatasa.

- Felkésziilés a pedagdgus mindsitési rendszer bevezetésére, ellendrzési rendszerre.

Tovabbi feladatok:

- Hazirend, pedagogiai program ismertetése az 0j sziilokkel

- Partneri igények kielégitése a lehetdségekhez mérten.

- Gyermekvédelmi feladatok ellatasa

- Sziildi Szervezet tagjainak megvalasztasa

- Beiskolazasi terv elkeszitése

- Mérés, értékelés a csoportokban

- Pedag6gusértékelés

- Programok szervezése / kirandulds, szuret, didverés, piaclatogatas,)

- Ko6z0os intézményi programok szervezése a Bolcsédével (farsang, Marton-nap)

- Sziilék bevonasa az intézmény szabadidds programjaba, rendszeres tdjékoztatas a
gyermekekrol.

- Szabadsagolasi terv elkészitése

Gyermekvédelmi terv

Az 6voda — gyermekvédelmi szempontbdl — a legfontosabb intézmény, ahol a gyermekek a
nap jelentds részét toltik. Ovodank nevelési célja az érzelmi biztonsag megteremtésére épiil.
Minden pedagdgiai tevékenységiink a gyermekek egészséges fejlodését és esélyegyenldségét
segiti. Gyermekvédelmi munkank az wj gyermekek fogadasianak el6készitésével
kezdddik és addig tart, mig iskolaba nem lép a gyermek. Az 6vodaban dolgoz6 6vondk
sajat csoportjukban a napi munka soran rendszeresen figyelik a hatranyossag és
veszelyeztetettség jeleit (els6sorban emocionalis hatranyossag és veszélyeztetettség).
Amennyiben jelzik, hogy probléma van, akkor egyutt atgondoljuk a feladatokat, s a probléma
milyenségétél fliggden — csaladlatogatds sziksegessége, anyagi segitség kieszkozolese,
nyilvantartasba vétel — hozzuk meg a megfelel6 intézkedéseket.

Ha a gyermeket veszélyeztetd okokat pedagdgiai eszkdzokkel nem tudjuk megoldani, akkor a
Gyermekjoléti Szolgalattal, a védondvel vagy a probléma megoldasaban segitséget nyujtd
szervvel vesszik fel a kapcsolatot. (Az el6z6 tanévben ilyen intézkedésre nem kertilt sor.)

9/28



Gyermekvédelmi munkank feladata az is, hogy a gyermekek figyelmét felhivjuk a baleseti,
illetve veszélyforrasokra.

A nagycsoportos kort gyermekeknél az iskolaba lépéssel U szakasz kezd6ik életiikben, ezért
minden segitséget megadunk a sziiloknek a beiskolazas el6készitésében. A logopédusunk altal
elvégzett iskolaérettségi vizsgalatok eredményét a sziilok megismerik, és ennek alapjan
dontenek gyermekik beiskolazasarol.

Munkako6z6ssegi értekezleteink témai, idopontjai:

2014. szept. : Uj nevelési év inditasa, helyi nevelési programunk tiikrében.
Uj nevelési évben felmeriilé feladatok megbeszélése.
Ovodank éves munka tervének ismertetése, kiegészitése, elfogadasa.
Javaslattétel a fejleszt6-és logopédiai foglalkozasokra
Mihaly-napi el6késziiletek

Felelos: Puskasné Gazdag Monika

2014. okt.: Ev kezdés tapasztalatainak megbeszélése
Mihaly napi vasar tapasztalatainak megbeszélése

Felelos: Puskéasné Gazdag Monika

2014. nov. : Tajékoztato a ,,Mikulds-linnepély” szervezésérol
Télapd Unnepély babjatékanak kivalasztasa
Szereposztas, szovegegyeztetés, diszlet, eszkdzok
Karacsonyi fényképezeés
Adventi miisor el0késziiletei

Felelos: Puskésné Gazdag Monika
Havasné Borszék Lilian

2014. dec.: Karacsonyi-unnepély szervezése
Jatékvasarlas megbeszélése
Felelo: minden 6vond

2015. jan.: Sziildi értekezlet aktudlis témainak megbeszélése
Farsangi szervezési feladatok megbeszélése
Tajekoztato a szakvéleményekrol, szakvélemények kiadasa
Iskolaérettségi vizsgalatok megbeszélése, elemzése.

Felelds: Kathi Mariann és minden 6vond
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2015. marec.:

2015. apr.:

2015. méj.

Viz vilagnapja

Tavaszi kirdndulas egyeztetése

Fényképezés elokészitése

Fold vilagnapja 1 hetes projekt hét elokésziilete

Nyéri szabadsagok leadasa, szabadsdgolési terv, helyettesitési terv
egyeztetése

Felelos: Puskéasné Gazdag Monika

Anyak-napi Unnepély szervezési feladatainak megbeszélése
Madarak, Fak napja 05.10. Kirandulas szervezése

Eves nevel6-fejlesztd munkank tapasztalatainak, az elért célok
megvaldsult feladatok értékelése.
(6nértékelések, ovodavezeto értékelése, fenntartoi ertékelés)

Felelos: Puskésné Gazdag Monika

Nevelési értekezletek témai, idépontjai:

2014. aug.24. -

2015. jan.2.

2015. jan.

Tanévnyito nevelétestiileti értekezlet
Ev kezdés aktudlis kérdései, feladatali,
Munkarend kialakitasa

Felelos: Puskasné Gazdag Médnika

Féléves munka értékelése,
Eléttiink allo feladatok, szervezések felosztasa

Felelos: Puskasné Gazdag Monika

Tanévzaro nevelési értekezlet

Eves munka értékelése. Teljesitményértékelés

Nyari munkalatok megbeszélése, feladatok kiosztasa.
Felelos: Puskasné Gazdag Monika

Sziil6i értekezletek témai és idopontjai:

2014. szept.:

Csoportszokasok ismertetése

Uj nevelési év feladatai a pedagdgiai program tiikrében
Eves programunk ismertetése

Sziil6i munkak6zosség tagjainak, elndkének megvalasztasa

Felelosok:  Puskasné Gazdag Monika
minden 6vono
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2015. jan: Els6 féléves munkank, neveld-fejlesztd tevékenységiink,
Csoportok fejlettségének értékelése
Sziil6i tapasztalatok, kérések megbeszélese.
Tovabbi terveink, elképzeléseink a nevelési évben.

Felelos: minden 6vond

2015. maj. Egész éves munkank, neveld-fejleszto tevékenységiink értékelése.
Ballagas megbeszélése.

Felelos: minden 6vond

1. Tanévnyitd sziildi értekezlet:
Katica csoport — 2014. szept.18.
Méhecske csoport — 2013.szept. 16
Csiga-biga csoport —2013.szept.19..
Suini csoport-2013. szept.17

2. Ev kozbeni sziil6i értekezlet:
Méhecske csoport — 2015. jan.27.
Csiga-biga csoport — 2015. jan.28.
Katica csoport — 2015. jan.29.
Siini csoport — 2015. jan.30.

Fogado ora:

»  Vezet6 6voné: minden héten pénteken 15-17 dra kozott
= Ovondk: igény szerint elére egyeztetett idOpont alapjan

IV. OVODANK KAPCSOLATAI

Igyeksziink az elmult év folyaman kialakitott kapcsolatainkat folyamatosan elmélyiteni
kijelolt kapcsolattartdink Gtjan. Partnereink egy részével a nevelési évben partneri igény-és
elégedettsegvizsgalatot fogunk végezni. Remeényeink szerint ez kijel6li feladatainkat a jovore
vonatkozoan. Olyan rendezvényeket is terveziink, mely nyitott a tobbi intézmeny felé.

Ovodank és a sziilok kapcsolata:

A sziil6k mindenkori realis kéréseit, kezdeményezéseit figyelembe vesszilk, igyeksziink az
6vodankra jellemz6 csaladias, kozvetlen, a kdlcsonds bizalmon és megbecsiilésen alapuld
kapcsolatot kialakitani, megtartani, tovabb erdsiteni. Az elkdvetkezd iddszakban is egyre
jobban toreksziink arra, érezz¢€k a sziil6k, hogy szamitunk segitségiikre, egylittmiikddéstikre.
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- A sziilékkel k6zos Ginnepek szervezése: Karacsony, Anyak napja, Ballags-évzaro

- A sziilékkel, nagysziilokkel kozos tevékenységek szervezése: adventi késziilodés,
barkacs délutanok, csaladi nap

- Sziildi értekezletek

Felelos: minden 6vonod

Ovodank és a Boleséde kapesolata:

Pedagdgiai hitvallasunk és ceéljaink alapjan a legszorosabb és legfontosabb kapcsolatot az
Arnyas Bolcsédével tartjuk fenn, hiszen nevelési-gondozasi munkank szamos ponton
6sszefonddik, és egymaésra éplil.

Felelos: minden 6vond
Ovodank és az iskola kapcsolata

Tankoteles kor( nagycsoportosainkat szeretnénk elvinni egy altalanos iskolai nyilt napra,
ezert ebben a nevelési évben is felvesszilk a kapcsolatot a helyi altalanos iskola igazgatdjaval,
illetve tanitoival.

Felel6s: Puskasné Gazdag Monika
Miski Andrea

Ovodank és fenntartonkkal valo kapcsolattartas:

Ovodai rendezvényekre val6 meghivas
Eves beszamol6 az 6voda munkajarol
Napi kapcsolat (gazdasagi)
Felel6s: Puskasné Gazdag Monika

Ovodank egyéb kapcsolatai:
Védonéi, haziorvosi, fogorvosi kapcsolat:

Gyermekeink altalanos egeszsegugyi feliilvizsgalata, sziirése
Gerinc- talp deformitasok kisziirése
Hallas- latasvizsgalat
Fogak ellendrzése (tavasszal)
Felel6s: Baranyai L&szloné

Logopédiai kapcsolat:

Beszédhibak sziirése, javitasa, logopediai foglalkozasok megszervezése
Folyamatos kapcsolat a logopédussal.
Felelos: minden 6vond
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Nevelési Tanacsaddi kapcsolat:

Magatartasi, problémas gyerekek, sajatos nevelési igényli gyerekek iskolaérettségi vizsgalata

— szlrés, fejlesztés

Kathi Mariann
Fébo Eva

Felelos:

V. FELADATELLATASI TERV

Felel6sok, megbizottak névsora:

Vezetd 6vono:
Vezetd 6vono helyettes:

Gyogyszerszekrény-felelds:

Tizvédelmi felelds:
Etkezési felelds:
Gyermekvédelmi felelds:
Konyvterjesztési felelds:

Falitjsag, dekoracio felelds:
Szertar, tornaeszkoz felelds:

Sdszoba felelds:

Partnereink képviseletében:

Héaziorvos: dr. Kovacs llona

Fogorvos: Veres-Dent

Puskasné Gazdag Madnika
Miski Andrea
Vadasz Gabriella

Puskésné Gazdag Monika
Miski Andrea

Puskasné Gazdag Monika
Baranyai Laszléné
Kvakéané Balyi Barbara
Miski Andrea

Unnepek, rendezvények felel6sei

SzUret:

Mihaly napi vasar:
Marton nap

Mikulas:

Karécsony:

Farsang:

Maércius 15.

Husvét:

Punkadsd:
Gyermeknap — Csaladi nap
A természet linnepei:

Helyettesitési rend:

Vadasz Gabriella

Miski Andrea

Szij Zsoltné

Havasné Borszék Lilian
minden 6vono

Kvakéné Balyi Barbara
Baranyai Laszloné
minden 6vond

Asztalos Henrietta
Puskasné Gazdag Monika
Miski Andrea

Puskasné Gazdag Monikat tavollétében Miski Andrea helyettesiti.
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VI. BELSO ELLENORZESI TERV

6. 1. Az 6vodapedagogusok munkajanak ellendrzési terve 2014/2015. nevelési évben

A rendszeres napi kapcsolattartason kivil részt veszek a csoportok Unnepségein, egyéb 6vodai
rendezvényeken, esetenként sziildi értekezleten. Ebben a nevelési évben havonta mas - mas
csoportban ebédelek, igy lehetdségem nyilik a gyermekek étkezési kultarajanak, szokasainak
megfigyelésére is. Ezek az alkalmak betekintést nyujtanak szamomra a csoportok életébe és
jelzések is egyben a pedagogusok munkajarol.

Az eldre tervezett ellendrzéseket megosztom a helyettessel.

6. 2. A pedagdgiai munka belso ellenorzésének rendje, az ellendrzés célja:

Megfeleld mennyiségli és mindségli informacid gyljtése, elemzése, a tényleges allapot
Osszehasonlitdsa a nevelési program cél - feladatrendszerével, visszajelzés az
ovodapedagdgusnak a munka szinvonalarol, a vezetd tervez munkajanak segitése.

6 .3. Az ellenorzés teriiletei és médszerei:

A csoportok dokumentumainak idészakos ellendrzése (csoportnaplo, felvételi mulasztasi
naplo, egyéni fejlettségi lapok, projekt éves tervezés ciklikus ellendrzése).

Mddszer: dokumentumok vizsgalata.

A nevelési terv, napirend, heti rend, fejlesztés tartalma, éves terv, megjegyzés rovat elemzése,
értékelése (megbeszélés beszamolo).

Ellenérzés helye, ideje: minden csoportban évente 3 alkalom (szept., febr., jun.)
Felelos: 6vodavezeto,

6. 4. Folyamatos ellenérzés:

Higiéniai szabalyok betartasa (mddszer: megfigyelés).

Gyermekvédelmi feladatok ellatasa (modszer: megfigyelés).

Unnepélyek el6készitése, lebonyolitdsa, egyéb csoportkirandulds, gyermeknap (alkalmi
részvétel csoportlatogatas).

Sziilokkel vald kapcsolattartds mindsége, hatékonysdga (modszer visszajelzés gytijtése).

Felelosok: ovodapedagogusok, vezetd helyettes, 6vodavezetd,
6. 5. Ellenorzési — megfigyelési szempontok:

6.5 .1. Dokumentum ellendrzés:
- Az 6vodapedagogus tervezOmunkdja, felkésziiltsége. A csoportnaplo az elére
meghatarozott szempontsorok alapjan van —e vezetve?
- A gyermekek fejlodését nyomon koveté dokumentum (fejodési lapok) az egységes
értékelesi szabalyzat szerint térténik — e a vezetése?
- Meérések hataridejének betartasa, kimeneti mérések iskoldba mendk esetében
megtorténtek —e ?
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6. 5. 2. A komplex kornyezeti nevelésre épiil6é tanulasi folyamatok megvalésulasa:

- Hogyan tervezi az 6vodapedagdgus a komplex kornyezeti nevelésre épiild tanulasi
folyamatot a mindennapokban?

- A jatékossadg az élményszerzés fontossaganak kiemelése a gyakorlatban megvalosul-
e?

- Averbdlis frontalis formak alkalmazasanak felvaltasa az aktiv tevékenykedtetésre,

- A bab, egyéb eszktzok alkalmazasa modszertani és esztétikai szempontokbol is
megfelelnek -e a kovetelményeknek?

- Atervezes, szervezes jol atgondolt —e, a kotott, illetve a kotetlen foglalkozas idejének,
helyének megvalasztasa megfeleld —e?

- A szokasrendszer alakuldsa: rendszeresség, tervszeriiség, kovetkezetesség, tudatossag
van-e jelen a csoportban?

- Egymés munkéjanak segitése, szakmai egyuttmiikodés a csoportban dolgozo
ovodapedagdgusok részérdl.

6. 5. 3. Mozgasfejlesztés kotott és kotetlen szervezeti formaban

- Az 6vodapedagdgus mennyire hasznalja ki a mindennapokban ad6dé lehetségeket a

- mozgasfejlesztés tertileten?

- Biztositva van — e az dvodai élet teljes idoszakaban a tevékenységhez a targyi

- feltétel(eszk6zok hely)?

- Az o6vodapedagogus folyamatosan szem el6tt tartja — e a gyermekek életkori
sajatossagat

- differencialt feladatadast a kotott foglalkozasokon.

- A foglalkozasok szervezése tudatos jol atgondolt, a feladatok végzéséhez elegendd
hely

- all —e a gyermekek részére.

- -A szabadiddben a csoportszobdban kinal — e az 6vodapedagdgus mozgasfejlesztd
jatékokat eszkdzoket a gyermekek részére,

- Az udvaron az udvari jatékok mellett az vodapedagogus iranyitasaval szervezett
mozgasos jatékok jatszasara van — e kezdemeényezés?

6.5 . 4. Egyeb megfigyelési szempontok:

- Gyermekkdzpontusag, rugalmas, folyamatos napirend betartasa délelétt, délutan
kiemelt figyelemmel a pihend id6n beliili szokasokat illetden.

- A gyermekek szlikségleteinek figyelembe vétele minden esetben megtortént —e?

- Megtortént e a gyermekek felmérése az alabbiak figyelembe vételével (logopédia,
fejlesztépedagogia,- nevelési tandcsadoba kiildendd), megtette-e az 6vond a sziikséges
intézkedéseket a probléméakkal kapcsolatban?

- A gyermekek személyisegének differencialt fejlesztése hogyan érvényesil az
Ovodapedagdgus napi munkajaban?

- Az dvodapedagogusok szakmai egyiittmtikodése megfeleld —e?

Ellenérzés helye, ideje: minden csoportban évente két alkalom oktober kozepétol
folyamatosan.
Felelos: 6vodavezeto, 6vodavezeto helyettes
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6.5. 5. Ellenorzési szempontok a technikai dolgozok munkavégzéséhez:

A sajat csoportjuk ellatasan kivil egyéb tevékenységik helyettesités esetén ugyanigy
van-e ellatva més csoport és a tobbi rabizott helyiség.

Munkakoriikkel 0sszefiiggd belsd utasitasok betartdsa (udvar rendezés, locsolas a
folyosdnkénti egyéb helyiségek, eseti feladatok).

A HCCP szabalyainak alkalmazésa, betartasa, a rendelkezésre allo konyhai edények
allando, rendeltetésszerti hasznalata. Az edények mosogatasanal nagyobb odafigyelés.
Az étel megfelel6 mennyiségének jo minéségének megtartasa érdekeében fokozott
ellendrzeés.

Az intézmény tanugyi igazgatési, személyi és egyéb adminisztrativ tigyeinek pontos
hataridore torténd végzése.

Egymaés tiszteletben tartisa, tolerdns magatartds egymassal, a gyermekekkel és
sziilokkel,

1j dolgozokkal hatékony egylittmiikddés a beilleszkedésiik segitése a kzosségbe.

Ellenérzés helye, ideje: folyamatos.
Felel6s: 6vodavezetd, ovodavezetd helyettes

Készitette: Puskasné Gazdag Mdnika Veresegyhaz, 2014. augusztus 22,

Ph.

Ervénye: 2014. szeptember1.-t6l 2015. augusztus 31.-ig

ZARADEK

Készitette: Puskasné Gazdag Monika 2014.08.22.

ovodavezeto

Ph.
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Nyilatkozatok

A sziil6i képviselet, az Arnyas Ovodaéves Munkatervének -elfogadasahoz magasabb
jogszabalyban meghatarozott kérdések rendelkezéséhez a véleményezési jogat korlatozas
nélkiil, a jogszabalyban meghatarozott hatarid6 biztositasaval gyakorolta. A dokumentummal

kapcsolatban ellenvetést nem fogalmazott meg.

Kelt: .......... €V i ho ........ napjan

A szulo1 szervezet elndke
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Az Arnyas Ovoda nevelétestiilete hatarozatképes iilésén késziilt jegyz6konyvben szerepld

........... %-os igenld elfogadd hatarozat alapjan ........... év ................coeevene... DO
.......... napjan az éves munkatervet elfogadta. Az elfogadas tényét a nevelbtestiilet

képviseldi az alabbiakban hitelesité aldirasukkal tanusitjak.

neveldtestiilet képviseldje neveldtestiilet képviseldje
neveldtestiilet képviseldje neveldtestiilet képviseldje
Kelt: .......... €V i ho ........ napjan
6vodavezetd
Ph.
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1.szamu melléklet

OVODAPEDAGOGUSOK MUNKARENDJE

2014/2015
MEHECSKE SUNI KATICA CSIGA
1. hét Puskasné Kvakané Havasné
. \" R L.
Szij Zsoltné Gazdag Balyi G\;%(:?(eslzla Borszék Eggi%ﬁ; Al\g(list!(ela
Moénika Barbara Lilian
Hétfo 8.00-14.30 | 11.00-17.30 | 8.00-14.30 |10.30-17.00|10.30-17.00| 10.30-17.00 | 7.00-13.30
Kedd 8.00-14.30 |11.00-17.30| 8.00-14.30 |10.30-17.00 | 10.30-17.00 | 10.30-17.00 | 7.00-13.30
Szerda 8.00-14.30 | 11.00-17.30 | 8.00-14.30 |10.30-17.00|10.30-17.00| 10.30-17.00 | 7.00-13.30
Csltortok | 8.00-14.30 | 11.00-17.30 | 8.00-14.30 |10.30-17.00 | 10.30-17.00 | 10.30-17.00 | 7.00-13.30
Péntek 8.00-14.00 |11.30-17.30| 8.00-14.00 |11.00-17.00 | 11.00-17.00| 11.00-17.00 | 7.00-13.00
MEHECSKE SUNI KATICA CSIGA
2. hét — — -
Szij Puskasne Kvaka_n € Vadész Havaspe Baranyai Miski
. Gazdag Balyi ; Borszek P
Zsoltné L Gabriella Laszloné Andrea
Monika Barbara Lilian
Hétf6 10.30-17.00 | 8.00-14.30 | 8.00-14.30 | 8.00-14.30 | 8.00-14.30 | 7.00-13.30 |11.00-17.30
Kedd 10.30-17.00 | 8.00-14.30 | 8.00-14.30 | 8.00-14.30 | 8.00-14.30 | 7.00-13.30 | 11.00-17.30
Szerda 10.30-17.00 | 8.00-14.30 | 8.00-14.30 | 8.00-14.30 | 8.00-14.30 | 7.00-13.30 |11.00-17.30
Csutortok | 10.30-17.00 | 8.00-14.30 | 8.00-14.30 | 8.00-14.30 | 8.00-14.30 | 7.00-13.30 | 11.00-17.30
Péntek 11.00-17.00 | 8.00-14.00 | 8.00-14.00 | 8.00-14.00 | 8.00-14.00 | 7.00-13.00 | 11.30-17.30
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MEHECSKE SUNI KATICA CSIGA
3. het .. Puskasné Kvakané . Havasné . L
Szij . Vadasz . Baranyai Miski
) Gazdag Balyi : Borszék ey
Zsoltné - Gabriella Laszloné Andrea
Monika Barbara Lilian
Hétfo 8.00-14.30 | 11.00-17.30 | 8.00 - 14.30 | 10.30-17.00 1107'3(?0' 10.30-17.00 | 7.00 - 13.30
Kedd | 8.00-14.30 |11.00-17.30 | 8.00 - 14.30 | 10.30-17.00 1107'3830' 10.30-17.00 | 7.00 - 13.30
10.30 -
Szerda | 8.00-14.30 | 11.00-17.30 | 8.00 - 14.30 | 10.30-17.00 17.00 10.30-17.00 | 7.00 - 13.30
Csutortok | 8.00-14.30 | 11.00-17.30 | 8.00 - 14.30 | 10.30-17.00 1107'3(?0' 10.30-17.00 | 7.00 - 13.30
, 11.00-
Péntek | 8.00-14.00 |11.30-17.30 |8.00 - 14.00 | 11.00-17.00 17.00 11.00-17.00 | 7.00 - 13.00
MEHECSKE SUNI KATICA CSIGA
4. hét — — -
Szij Puskasné Kvaka_ne Vadasz Ha"asf‘e Baranyai Miski
. Gazdag Balyi : Borszek YA
Zsoltné L Gabriella Laszloné Andrea
Monika Barbara Lilian
Hétfo 10.30-17.00 | 8.00 - 14.30 | 10.30-17.00 | 7.00 - 13.30 | 10.30-17.00 | 8.00 - 14.30 | 11.00-17.30
Kedd 10.30-17.00 | 8.00 - 14.30 | 10.30-17.00 | 7.00 - 13.30 | 10.30-17.00 | 8.00 - 14.30 | 11.00-17.30
Szerda |10.30-17.00|8.00 - 14.30|10.30-17.00 | 7.00 - 13.30 | 10.30-17.00 | 8.00 - 14.30 | 11.00-17.30
Csutortok | 10.3017.00 | 8.00 - 14.30 | 10.30-17.00 | 7.00 - 13.30 | 10.30-17.00 | 8.00 - 14.30 | 11.00-17.30
Péntek |11.00-17.00 | 8.00 -14.00 | 11.00-17.00 | 7.00 - 13.00 | 11.00-17.00 | 8.00 - 14.00 | 11.30-17.30
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MEHECSKE SUNI KATICA CSIGA
5. hét — — "
Szij Puskasne | Kvakane | /., | Havasné | po o vai | Miski
) Gazdag Balyi : Borszék ey

Zsoltné . Gabriella Laszloné Andrea

Monika Barbara Lilian
Hétfo 7.00-13.30 | 11.00-17.30 | 8.00 - 14.30 | 10.30-17.00 | 10.30-17.00 | 10.30-17.00 | 8.00 - 14.30
Kedd 7.00-13.30 | 11.00-17.30 | 8.00 - 14.30 | 10.30-17.00 | 10.30-17.00 | 10.30-17.00 | 8.00 - 14.30
Szerda |7.00-13.30|11.00-17.30 |8.00 - 14.30 | 10.30-17.00 | 10.30-17.00 | 10.30-17.00 | 8.00 - 14.30
Csitortok | 7.00 - 13.30 | 11.00-17.30 | 8.00 - 14.30 | 10.30-17.00 | 10.30-17.00 | 10.30-17.00 | 8.00 - 14.30
Péntek |7.00-13.00|11.30-17.30(8.00-14.00 |11.00-17.00 | 11.00-17.00 | 11.00-17.00 | 8.00 - 14.00

A reggeli nyitas és az esti zaras négy hetes ciklusokban torténik. Mivel a nevelési értekezleten 1 {6
o6vodapedagogus felmondott, ezért az 6 helyettesitését meg kell oldanunk, addig amig az 11j kollegan6
nem kezdi a munkat 6vodankban. Addig a nyitasbol és a zarasbol kihagyjuk a Katica csoportos

pedagdgust. A munkaido tablazatot ez alapjan készitettiik el.

22/28



PEDAGOGUS MUNKAT KOZVETLENUL SEGITOK

MUNKARENDJE

2014/2015

et . , Vastagné
IDOPONT Bogathr_1e . | Farkas Gizella | Kiss Jozsefné Jakabne, Szabo Kormény
Bolla Ildiké Erzsébet

Zsuzsanna
Hétfo 8.00-16 00 7.30-15.30 8.00 - 16 00 7.00-16.00 14.30-18.30
Kedd 8.00-16 00 7.30-15.30 8.00 - 16 00 7.00-16.00 14.30-18.30
Szerda 8.00-16 00 7.30-15.30 8.00 - 16 00 7.00-16.00 14.30-18.30
Csutortok | 8.00 - 16 00 7.30-15.30 8.00 - 16 00 7.00-16.00 14.30-18.30
Péntek 8.00-16 00 7.30-15.30 8.00 - 16 00 7.00-16.00 14.30-18.30
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ARNYAS OVODA

2014-2015 — OS NEVELESI EV
ESEMENYNAPTAR

SZEPTEMBER

A beszoktatas honapja, Mihaly nap vasar megrendezése kbzosen
a sziil6kkel szeptember 26.-an pénteken délutan 16 orai kezdettel

OKTOBER

Oktober 1 a Zene vildgnapja az 6vodaban, kdzos éneklés
Ortopédiai szlirés
Oktober 4. Az allatok vilagnapja az 6vodaban

NOVEMBER

Toklampas készitd verseny a csaladok kozott
November 11. Marton Napi felvonulas

DECEMBER

Adventi késziil6dés a csoportokban,

December 5. Mikulas az 6vodaban, az Arnyas Szinhaz
babel6adasa,

December 12. Adventi barkacsdélutan,

December 19. Karacsonyi innepség a sziilékkel

JANUAR

Sziil6i értekezletek a csoportokban, Iskolaérettségi vizsgalatok

FEBRUAR

Februar 20. Farsang, Az Arnyas Szinhaz el6adasa
Februar 23.Fogaszati sziirés
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MARCIUS

Marcius 5. Nénap az oviban,

Marcius 13. Nemzeti Unnepink - koz6s megemlékezés a sziilékkel
az 6voda udvaran,

Marcius 22 a Viz vilagnapja

APRILIS

Husvét, tavaszvaro,
Aprilis 18. Varosi Fold napi rendezvényen valo részvétel,
Aprilis 22 A Fold vilagnapja virdgultetés az 6voda udvaran

MAJUS

Anyak napi nnepségek a csoportban,
Majus 5. Katica csoport,

Majus 6. Méhecske csoport,

Majus 7 Siini csoport,

Majus 8. Csiga csoport,

Majus 10. Madarak Fak vilagnapja,
Majus 29. Gyermek és Csaladi nap

JUNIUS

Egész napos kirandulés,
Evzaro, ballagas

JULIUS

Nyari idészamitas,
Julius 20-24.Taborozas, 1 hét leallas

AUGUSZTUS

Nyari idészamitas- egész nap az udvaron vagyunk

25/28




Tovabbkeépzési terv 2014-2015

Arnyas Ovoda

wezsios

Név, munkakor Végzettség 2013 2014 2015 2016 2017 Megjegyzés
Baranyai Laszloné | évodapedagdgus - - - - - 50. életevét betoltotte
2011 2012. Védett.
Fébo Eva pszicho pedagogus | Fejlesztd - Szent Gergely
_ ) pedagdgiai Népfoiskola tavaszi

pszichopedagbgus | 2000 szakmadszertani képzésére beiskolazva
60 oras
tovabbképzés

Dramapedagdgia

i 60 Oras

tovabbképzés
Havasné Borszék zenepedagdgus AVKF AVKF AVKF AVKF AVKF 2013. beiskolazva
Lilian (FI121962) (FI121962) (FI121962) (FI121962) (FI121962)

1987
6vodapedag6gu | évodapedagogu | évodapedagd | 6vodapedagdgu | évodapeda
s szak s szak gus szak s szak gogus szak
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KvakéanéBalyi
Barbara

Ovodapedagogus

2008

angol
tanfolyam

angol
tanfolyam

Dréamapedagégiai
eszkdzok
alkalmazésa az
6vodas és
kisiskolas koru
tanulok miivészeti
nevelésében(30
kreditpont)
Alapitasi engedély
$zam:;82/62/2012

Kdrnyezet-, és
természetvédelemtol

a fenntarthatdsag felé

— szakmai alap a
pedagb6gusok
kornyezeti nevelési
felkésziiltségének
tdmogatasahoz

(30 kreditpont)

Alapitési engedély
szam: 957/17/2013

Tovébbképzeési
id6szak 2015-2022

angol tanfolyamra
beiskolazva

Miski Andrea

Ovodapedagogus

2008.

“Kezedben a
kulcs, benned a
létra” —
modszertani
képzés
pedagdgusok
részére (60
kreditpont)
Alapitasi engedély
szam: 100
004/267/2011.

. Tovabbképzési
1d6szak 2015-2022

Puskasné Gazdag
Monika

Ovodapedagogus

1996

Szent Istvan
Egyetem
Alkalmazott
Pedagdgiai Kar

szakvizsgas
ovodavezetoi
képzés

Szent Istvan
Egyetem
Alkalmazott

Pedagdgiai Kar

szakvizsgas
ovodavezetoi
képzés

Szent Istvan
Egyetem
Alkalmazott
Pedagdgiai
Kar

szakvizsgas
ovodavezetoi
képzés

Beiskolazva
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Szij Zsoltné 6vodapedagogus Tovabbképzési
id6szak: 2018-2025
2011
Vadasz Gabriella 6vodapedagogus Jaték és tanc Jaték és tanc Els6 képzésen részt
gyermekeknek gyermekeknek vett
1990 60 6ras az el6z6
folytatasa60 oras
OKM —
4/254/2009 OKM -
hatarozatszamu 4/254/2009
hatarozatszamu
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